ОТЧЕТ О РЕЗУЛЬТАТАХ ВВЕДЕНИЯ ФГОС НОО В 1 КЛАССЕ
СРЕДНЕЙ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ШКОЛЫ С УГЛУБЛЕННЫМ ИЗУЧЕНИЕМ ИНОСТРАННОГО ЯЗЫКА ПРИ ПОСОЛЬСТВЕ РОССИИ В США, Г.ВАШИНГТОН.

I.ОРГАНИЗАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ФГОС НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ.

1.Создана рабочая творческая группа с целью приведения содержания образования и структуры контингента обучающихся на первой ступени обучения в соответствии с требованиями ФГОС. Отв. директор школы Судаков А.В., зам. дир. по УВР Попова Г.В., МО учителей начальных классов
2. Разработан и утвержден план-график введения ФГОС НОО в школе на 2010 – 2015 г.г. Намечена система мероприятий, обеспечивающих введение ФГОС НОО:
I этап. Ознакомление с ФГОС начального общего образования. Проведены два семинара и два педсовета в 2010 г.

II этап. Обновление учебно-воспитательного процесса посредством модульных и системных преобразований: введение ФГОС в 1 классе. Посещение уроков и занятий дополнительного образования. Проведены два семинара и два педсовета в 2011 – 2012 уч. г. Отв. зам.дир. по УВР Попова Г.В., зам.дир. по ВР Федоренкова М.Д., директор школы Судаков А.В.
3. Созданы условия и ресурсное обеспечение реализации ООП НОО в соответствии с требованиями ФГОС. Составлен план работы на 2011-2012 уч.год.:

· Ознакомление учителей с ФГОС – октябрь 2011г.

· Создание единого расписания основного учебного и дополнительного образования – август 2011г.

· Проведение родительского собрания с целью ознакомления с новым ФГОС – октябрь 2011г.

· Разработка  Программы школы по основным направлениям: основной образовательной программы - май, сентябрь 2011г., программы формирования универсальных учебных действий, программы формирования безопасного образа жизни, программы духовно-нравственного развития и воспитания – январь – март 2012г.
· Приведение в соответствие с ФГОС учебного плана школы – ноябрь 2012 г.
· Мониторинг успешности овладения обучающимися начальной школы ключевыми компетенциями в образовательном процессе, анализ и коррекция – в течение 2012г.

· Создание условий для обмена опытом работы на уровне школы и региональном уровне (семинары, круглые столы, школьное  методическое объединение, методсовет ) -  в течение 2012 г.
· Внедрение в практику школы современных здоровьесберегающих технологий - в течение 2012г. Отв. зам. дир. по УВР Попова Г.В., зам. дир. по ВР Федоренкова М.Д., директор школы Судаков А.В. МО учителей начальных классов, учитель информатики.
4.Проведен анализ соответствия материально-технической базы реализации ООП НОО действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников школы и иным нормативным документам, регламентирующим  образовательную деятельность школы – октябрь 2011г.
· Создание расписания занятий в соответствии с требованиями САНпина.

· Замена устаревшей мебели во 2,3 классах.
· Обеспечение питьевого режима.

· Обеспечение теплового режима и системы кондиционирования учебных помещений.

· Обеспечение горячего питания.

· Диспансеризация обучающихся.

· Увеличение динамической активности обучающихся в учебное время за счет введения спортивных часов.
· Наличие достаточного количества огнетушителей и плана эвакуации.
· Приобретение новой оргтехники для обеспечения образовательного процесса во всех кабинетах - закупка ПК, интерактивных досок, робототехники. Отв. зам.директора по хозяйственной части, директор школы Судаков А.В., учитель информатики Емельянов А.Ю,
5.Создан банк нормативных документов и материалов сопровождения и реализации ФГОС НОО на бумажных и электронных носителях, который постоянно пополняется. Отв. зам.директора по УВР Попова Г.В.
6. Произведен анализ соответствия имеющегося учебного фонда библиотеки школы требованиям ФГОС НОО. Ввиду отсутствия опробированных учебных пособий для 1 класса, используются пособия предыдущих лет, творчески переработанные учителями с учетом требования ФГОС. Составлена заявка на приобретение школьной литературы нового поколения Библиотека в целом оснащена и продолжается запланированное пополнение учебными пособиями в течение года. Отв. библиотекарь школы Кудрис Л.В.
II.Нормативное обеспечение введения ФГОС начального общего образования.
1.Создан локальный акт школы, регламентирующий деятельность школы в условиях введения ФГОС – февраль 2012. Отв. директор школы Судаков А.В.
2.В течение 2010-2011 и 2011-2012 учебных годов проводились учебно-методические семинары и педсоветы, методические советы, родительские собрания с целью знакомства и внедрения в практику ФГОС. 
Тематика:

· Основные характеристики стандартов нового поколения. Новые подходы в определении знаний, умений и навыков обучающихся.

· Подходы в организации разноуровневого обучения и аттестации учащихся. Портфель достижений ученика.
· Разработка системы воспитания учащихся с учетом их индивидуальных особенностей с целью организации воспитательного процесса на новом уровне как одного из условий развития нравственной творческой личности.
· Компетенции и компетентность ученика.

· Пути формирования компетентности ученика. Оценка уровня компетенции и компетентности.

· Подходы к оцениванию уровня обученности и воспитанности школьников. Формирование личностных, предметных и метапредметных компетенций.

 Отв. зам.дир. по УВР Попова Г.В., зам.директора по ВР Федоренкова М.Д., директор школы Судаков А.В., МО учителей школы.
3.Создана Программа развития школы на период с 2010 по 2016 учебные годы с учетом  ФГОС нового поколения. Основное стратегическое направление развития школы – развитие адаптивной модели образовательного процесса как средство и условие успешного формирования ключевых компетенций обучающихся. Отв. директор школы Судаков А.В.

4.На основе стандартной Программы НОО разработана и опробируется школьная программа. Отв. зам.дир. по УВР Попова Г.В., зам. директора по ВР Федоренкова М.Д., директор школы Судаков А.В.
5.На основе анализа запросов детей и родителей по организации дополнительного образования разработана программа по приоритетным направлениям. – август 2011г. Отв. зам.директора по ВР Федоренкова М.Д.
III. КАДРОВОЕ И МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПЕРЕХОДА НА ФГОС.

1.Из четырех учителей начальной школы только двое  прошли курсовую переподготовку по ФГОС НОО, причем один из них закончил в 2011 году дистанционные курсы. Остальные учителя повышают квалификацию путем самообразования и в системе методической работы школы. Проводится обобщение опыта педагогов по внедрению ФГОС. Пополняется банк опыта педагогов. Отв. зам.дир. по УВР Попова Г.В.,
IV. ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПЕРЕХОДА ОУ НА ФГОС НОО.

1. Все педагоги имеют доступ к интернет-ресурсам. Формируется банк ссылок для сайта – в течение года. Отв. директор школы Судаков А.В.
V.ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВВЕДЕНИЯ ФГОС НОО.

Оформлена заявка на приобретение материально-технического оборудования для включения расходов в смету – декабрь 2011г. Отв. директор школы Судаков А.В., завхоз Перетрухин А.Г..
Директор школы А.В. Судаков

02.02.2012 г.
